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SOCIETE D’INCLUSION ECONOMIQUE ET SOCIALE DU NOUVEAU-BRUNSWICK (SIES)
Aide-mémoire pour les animateurs des dialogues communautaires

INFORMATIONS GENERALES

= Nous sommes ici pour discuter de réduction de la pauvreté et des mesures possibles.
= Tous les 4 secteurs ont un rdle a jouer : citoyens, organismes sans but lucratif, entreprises et gouvernement.
= Amenez les participants a réfléchir au r6le que chacun des secteurs pourrait jouer afin de réduire la pauvreté.

CONVERSATIONS PORTANT SUR LES QUESTIONS

Il s’agit de d’explorer ce que nous pouvons faire ensemble et ce qui aura le plus grand impact sur la réduction de la
pauvreté.

Afin de raviver la discussion : Posez une question du type « Que signifie étre en situation de pauvreté? » « Que pourrions-
nous faire pour aider cette personne ou cette famille? »

Il est important d’amener les participants a réfléchir a ce qu’ils peuvent faire et a ce que les autres partenaires
communautaires pourraient faire.

Afin de raviver la discussion :

- Siles participants indiquent que tout a déja été accompli, prenez en note leurs propos et encouragez-les a continuer
la discussion. Il est important de lier cette question a la pauvreté et a ce qui peut encore étre accompli.

- Interrogez les participants sur les actions / mesures qui permettent d’améliorer la qualité de vie des individus.
Demandez-leur qui sont les personnes ou les organismes qui soutiennent ces activités. Pourquoi certaines personnes
sont-elles laissées de coté et pourquoi d'autres sont-elles incluses?

QU’EST-CE QUE L'INCLUSION ECONOMIQUE ET SOCIALE ?

L'inclusion est un terme qui est familier pour la plupart des gens. Nous nous sentons inclus ou exclus des activités familiales
ou communautaires. Les personnes exclues, que ce soit en raison de la pauvreté, d'un handicap ou d'un manque
d'éducation, n'ont pas la possibilité de participer pleinement a la société. L'inclusion économique et sociale au Nouveau-
Brunswick est un concept selon lequel tous les Néo-Brunswickois et Néo-Brunswickoises devraient étre inclus a titre de
citoyens a part entiere par le biais de possibilités d'emploi, de développement personnel et d'engagement
communautaire.

VOICI COMMENT NOUS POUVONS AVOIR DU PLAISIR ET CHANGER NOTRE PROVINCE!

1. Respectez tous les points de vue

2. Ecoutez les autres de maniére ouverte et attentive

3. Pas de jugement - il n'y a pas de « fausses » opinions

4. Exprimez poliment votre désaccord envers des idées et non pas des personnalités

5. Travaillez ensemble



